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Area/matéria: Pediatria Internato Médico em Pediatria I
Vagas e Regime: | Seis vagas - RT 20, sendo quatro vagas para ampla
concorréncia; uma vaga para portador deficiéncia e
uma vaga para afrodescendente.

Candidato (a): RG RES

Elizamara Elige Segala 88958896 PR 1°

José Bortolas Neto 821992-3 PR 2°

Irides Aparecida Cavalari 3195982-9 PR 3°

Area/matéria: Pratica Médica Integrativa II e Urgéncia e
Emergéncia

Vagas e Regime: | Seis vagas - RT 20, sendo quatro vagas para ampla
concorréncia; uma vaga para portador deficiéncia e
uma vaga para afrodescendente

Candidato (a): RG RES

Moacir Antonio de Pauli Junior 62757272 PR 1°

John Edward Toigo 65613950 PR 2°

Area/matéria: Pratica Médica Integrativa III e Clinica Cirdrgica
I

Vagas e Regime: | Cinco vagas - RT 20, sendo trés vagas para ampla
concorréncia; uma vaga para portador deficiéncia e
uma vaga para afrodescendente.

Candidato (a): RG RES
Luis Henrique Caselani Macedo 49707037 PR 1°
Marco Aurélio Nisiide 64808834 PR 2°
Aryzone Mendes de Aratjo Filho 1156979-9 PR 3°
Area/matéria: Psicologia
Vagas e Regime: | Duas vagas - RT 20.
Candidato (a): RG RES
Guilherme Welter Wendt 1084892874 RS 1°
Lucas Roberto Pedrdo Paulino 325938982 SP 2°
Area/matéria: Satde Coletiva e Internato em Saude Coletiva
Vagas e Regime: | Uma vaga - RT 20.
Candidato (a): RG RES
Raquel Tieko Tanaka Yamada 55245536900 1°
PR
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
Area/matéria: Servico Social A
Vagas e Regime: | Duas vagas - RT 40.
Candidato (a): RG RES
Jodeylson Islony de Lima Sobrinho 5.026.878 PI 1°
Esdras Tavares de Oliveira 7157323 MG 2°
Area/matéria: Servi¢o Social B
Vagas e Regime: |Trés vagas - RT 40.
Candidato (a): RG RES
Evandro Alves Barbosa Filho 6383240 PE 1°
Andreia Cristina da Silva Almeida 263847032 SP 2°
Andreia Agda Silva Honorato 28555573-X SP 3°

Anexo II ao Edital n° 048/2019-GRE, de 04 de junho de 2019.
Relagiio dos exames a serem realizados conforme prevé o art. 6° do

presente Edital.
I Hemograma completo;
II. Glicemia de jejum;
111 Creatinina;
1V. Gama GT;
V. Parcial de urina;
VL HBsAg;

VIL Anti-HBs;
VII.  Anti-HCV;
IX. Coprocultura;
X. Coproparasitologico;
XL Avaliagdo oftalmoldgica;
XIIL Avaliagdo psiquiatrica;
XIII. Videolaringoscopia;
XIV. Comprovante de vacinagdo para Hepatite B, Febre amarela e Tétano;
XV. Exame clinico (a ser realizado com a equipe do SESMT, no campus
de Francisco Beltrdo ou na Reitoria, conforme Art. 8°).

CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

Area/matéria: | Nutricio |

Vagas e Regime: | Duas vagas - RT 40.

Candidato (a): RG RES
Caryna Eurich Mazur 100013908 PR 1°
Mick Lennon Machado 3689632 SC 2°
Area/matéria: Nutrigio I1

Vagas e Regime: | Uma vaga - RT 40.

Candidato (a): RG RES
Mariana Abe Vicente 94033560 PR 1°
Area/matéria: | Nutricio 111

Vagas e Regime: | Duas vagas - RT 40.

Candidato (a): RG RES
Daniela Miotto Bernardi 91351226 PR 1°
Gabriela Datsch Bennemann 6455437 SC 2°

51582/2019

I Secretaria da Fazenda

I Agéncia de Fomento do Parand

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2019

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE FOMENTO DO PARANA
S.A.- Fomento Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo o
publicado no Diario Oficial do Estado do Parana, RESOLVE
CONVOCAR: 01 (um) candidato aprovado no concurso publico para o
cargo de Analista de Tecnologia da Informagé&o, abaixo relacionado, em
cumprimento a ordem de classificagdo definida no Edital Concurso
Publico N° 01/2018, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana de
12 de janeiro de 2018, A COMPARECER A GERENCIA DE
ADMINISTRACAO E DE PESSOAS DA AGENCIA DE FOMENTO DO
PARANA S.A., 3 Rua Comendador Araujo, 652, 5° andar, Curitiba-PR,
no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados da data do
recebimento da correspondéncia de convocacédo oficial emitida pela
FOMENTO PARANA, registrada com Aviso de Recebimento - AR, no
horario das 9h as 12h e 13h30min as 17h30min, A FIM DE TRATAR DE
ASSUNTO RELACIONADO AO PROCESSO DE CONTRATACAO,
cumprindo o disposto no item 4 do edital de regéncia:

CARGO - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Candidato convocado — Gustavo Piedade

Curitiba, 03 de junho de 2019
HERALDO ALVES DAS NEVES
Diretor-Presidente
51720/2019

Secretaria de Estado da Justica,

Trabalho e Direitos Humanos
EDITAL N° 15/2019 - SEJU

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA, TRABALHO E DIREITOS
HUMANOS- SEJU, no uso de suas atribuicbes legais, bem como
atendendo aos termos da Lei Complementar Estadual n® 108/2005, e
Decreto Estadual n° 4.512/2009, que dispde sobre a contratacdo de
pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico e considerando o contido nos Edital n.°
30/2018 - SEJU, resolve
TORNAR PUBLICO

1. A convocagéo dos candidatos classificados no Processo Seletivo
Simplificado, para contratagdo temporaria nas fungées de Enfermeiro,
Médico e Técnico em Enfermagem, relacionados no Anexo | deste
Edital, para comparecerem a Rua Jacy Loureiro de Campo, s/n, 5° andar
- Ala D, Palacio das Araucarias, Centro Civico, Curitiba-PR, no dia 14
de junho de 2019, as 9h, para comprovacao da titulagdo declarada no
ato da inscricdo no tocante a Escolaridade, Aperfeicoamento
Profissional e Tempo de Servigo, conforme subitens 8.1, 9.1.1, 9.2.1 do
Edital n.° 30/2018 — SEJU e entrega da documentacéo especificada no
subitem 11.2, do referido Edital.

2. Apo6s a comprovagdo da titulagdo e apresentacdo dos documentos
exigidos, sera oportunizado aos candidatos a escolha de vagas,
conforme o estabelecido pelo Departamento de Atendimento
Socioeducativo — DEASE, por ordem de classificagdo, nos termos do
Quadro 6 do Edital n.° 30/2018 — SEJU.

3. O inicio da vigéncia do contrato para os candidatos aptos sera em 17
de junho de 2019.

4. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Nao comparecer na data e horario estipulado neste Edital;

b) N&o estiver em conformidade com os critérios estabelecidos nos
Edital n.° 30/2018 -SEJU.

5. O candidato devera apresentar comprovante de inscricdo valido a
comprovacgdo dos titulos informados no presente Processo Seletivo
Simplificado, conforme previsto no subitem 7.10 do Edital n.® 30/2018 —
SEJU.

6. Para a contratacdo o candidato devera apresentar Carteira de
Identidade expedida pelo Instituto de Identificagéo do Estado do Parana
— IIPR/SESP, indispensavel para a implantagcdo do pagamento (original
e copia);

Curitiba, 05 de junho de 2019.
Adayr Cabral Filho,

Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Justica, Trabalho e
Direitos Humanos.




